
 

 

 

CONVOCATORIA INTERNA/EXTERNA nº 2023-96 

La Fundació de Gestió Sanitària de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau precisa incorporar UN/UNA: 

 

 

 

 

Requisitoss: 

• Título de Licenciado/a en Medicina y Cirugía 

• Título de especialista en Hematología y Hemoterapia 

• Experiencia en tratamiento de pacientes que reciben trasplante hematopoyético 

(alogénico y autólogo) 

Se valorará: 

✓ Experiencia en investigación clínica en trasplante hematopoyético 

✓ Formación en gestión de datos clínicos y biológicos 

✓ Doctorado en Medicina y Cirugía 

✓ Competencias: 

• Trabajo en equipo 

• Comunicación interpersonal 

• Servicio y orientación al usuario/a 

• Habilidades comunicativas 

Otros requisitos: 

• El/la candidato/a seleccionado/a tendrá que dar cumplimiento a lo que se establece 
legalmente sobre incompatibilidades en caso de prestar servicios en otro puesto de trabajo 
(Ley 21/1987, de 26 de noviembre, de incompatibilidades de Cataluña ) . 

• El/la candidato/a seleccionado/a realizará las guardias que la Dirección Médica, 
directamente o por medio del/de la Director/a de Servicio, le asigne, de acuerdo con las 
necesidades asistenciales del Hospital. 

• Es imprescindible que el/la candidato/a seleccionado/a esté colegiado/da en el Colegio 
Oficial de Médicos de Barcelona en el momento de su incorporación. 

• El/la candidato/a seleccionado/a deberá demostrar, o comprometerse a adquirir, en un 
plazo no superior a un año, un conocimiento correcto de las dos lenguas oficiales en Cataluña. 

FACULTATIVO/VA ESPECIALISTA EN 
HEMATOLOGIA I HEMOTERÀPIA 

 

 

 



 

Se ofrece: 

Categoría: Adjunto/a 

Contratación indefinida en jornada a tiempo completo 

Horario de trabajo según planificación 

Las condiciones de contratación y remuneración se regularán por contrato laboral y se 
ajustarán a las normas establecidas en el Hospital para el personal facultativo. 

Documentación y plazo de presentación 

• Los/las interesados/das en participar en esta convocatoria tendrán que clicar en el enlace 
donde se deberá rellenar el formulario, enviar el CV, las titulaciones requeridas y el 
baremo (en formato excel) https://www. santpau.cat/ca/web/public/convocatorias 

• *El baremo (en formato excel) deberá enviarse por correo electrónico indicando la 
referencia de la convocatoria a: convocatoriasfacultativos@santpau.cat 

• Este CV deberá presentarse según el orden de los apartados del baremo que se adjunta a la 
convocatoria. En el baremo se harán constar los datos personales y deberá rellenarse la 
columna Nº en todos sus apartados. 

Para cualquier consulta puede dirigirse al correo convocatoriesfacultatius@santpau.cat 

 

El plazo de presentación de solicitudes finalizará el 8 de enero de 2024 

Barcelona, 28 de noviembre de 2023 

 

A requeriment de la Fundació de Gestió Sanitària de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, els/les candidats/es hauran de presentar 

la documentació acreditativa dels mèrits esmentats al currículum. La Fundació de Gestió Sanitària de l'Hospital de la Santa Creu i 

Sant Pau podrà declarar deserta aquesta convocatòria si, segons el seu criteri, el/la candidat/a no reuneix les condicions que la 

Institució estima necessàries per ser seleccionat. La interpretació dels requisits i la seva exigència a els/les candidats/es, així com la 

valoració de mèrits i competències, serà facultat exclusiva de la Fundació de Gestió Sanitària de l'Hospital de la Santa Creu i Sant 

Pau. 

La FGSHSCSP, amb domicili al carrer Sant Antoni Maria Claret, 167, 08025 Barcelona Tel: 93 291 90 00 Fax: 93 553 76 31 NIF: G-

59780494com a responsable del tractament i en compliment del Reglament (UE) núm. 2016/679 del Parlament Europeu i del 

Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure 

circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46 / CE (Reglament general de protecció de dades) i la Llei orgànica 

3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, l'informa que tractarà les seves dades amb 

l'única finalitat de gestionar la present convocatòria, sent la base jurídica l'article 6.1. a, c i f del RGPD, ja que demanarem el seu 

consentiment, el tractament és necessari per a l'aplicació de mesures precontractuals i és necessari per satisfer interessos legítims 

perseguits pel responsable del tractament. Les dades es conservaran durant el període de temps que sigui necessari per gestionar 

la convocatòria. Les dades únicament seran tractades per aquelles àrees i serveis d'acord amb les seves competències i funcions. 

No es realitzaran cessions de dades, excepte que existeixi una obligació legal. En el moment de la recollida de dades s'utilitzarà l'eina 

de Google Formularis. Vostè té dret a exercir el dret d'accés, rectificació, supressió, oposició, limitació i portabilitat. Així mateix si 

vostè té algun dubte pot posar-se en contacte amb la delegada de protecció de dades a dpd@santpau.cat. Té dret a presentar una 

reclamació a l'autoritat de control corresponent. 



Com emplenar el full de registre del barem – febrer 2017 

 

 

 

 

CONVOCATORIA: CÓMO CUMPLIMENTAR LA HOJA DE REGISTRO DEL BAREMO 

 

A continuación adjuntamos una breve explicación de cómo rellenar la hoja de registro: 

1. Datos de Filiación: 

Importante rellenar los datos que aparecen en este apartado: nombre y apellidos, fecha 
de nacimiento, país originario, DNI, dirección, teléfono móvil, e-mail. 

2. Datos Académicos y Profesionales: 

• Calificaciones de grado. 

La puntuación se obtuvo del resultado de la suma de: 

- cada notable (puntúa 1 punto) 

- cada excelente (puntúa 2 puntos) 

- cada matrículas de honor (puntúa 3 puntos); 

El resultado de la suma dividido por el número total de asignaturas de la carrera. 

No es el mismo resultado que se obtiene en el expediente académico realizado por la 
Universidad. Aconsejable incluir todas las calificaciones de las distintas asignaturas de la 
carrera. 

• Másteres Oficiales 

- 1 punto por cada 60 créditos 

Ejemplo: si el master tiene 180 créditos, tendrá un valor de 3 puntos). 

• Título de especialista vía MIR/FIR/otros tiene un valor de 6 puntos 

• Título de especialista otras vías reconocidas/convalidadas en nuestro país tiene 
un valor de 4 puntos. No se contarán aquellos títulos de especialidades que no 
estén reconocidas por el ministerio. 

• Experiencia profesional. 

No se tendrá en cuenta los años de formación. Contabilizan los años de trabajo como 
especialista a partir de la obtención del título.  

Otros méritos no baremados y que se acrediten, la comisión de credenciales se reserva 
la posibilidad de contabilizarlo si lo considera de interés para la plaza convocada.



Com emplenar el full de registre del barem – febrer 2017 

 

 

 

3.  Méritos Científicos 

• Publicaciones. 

Cabe señalar el factor de impacto de la revista referenciada y el cuartil donde se ubica 
para cada especialidad y año. Encontrará adjunto el listado de revistas con los factores 
de impacto correspondientes y la distribución para cuartiles de cada especialidad. 

En caso de no especificar esta fecha, se valorará como 4º cuartil, si se trata de una 
revista indexada. 

• Adicionalmente para la evaluación de méritos científicos se hará constar: 

a) Factor de impacto total 

b) Distribución de publicaciones por cuartiles 

c) Índice de Hirsch 

d) Número total de citas recibidas 

4. Méritos Docentes (orden según baremo) 

• Si es profesor universitario indicar si está acreditado por la ANECA/AQU como 
profesores titular y/o catedrático. 

5. Méritos de Gestión (orden según baremo). 

• Másters en gestión indique los créditos, si no consten no se contabilizará como máster 
sino como curso de gestión. 

 

 

 

 

 

IMPORTANTE: Es imprescindible adjuntar toda la documentación necesaria para 
certificar los méritos acreditados. La falta de documentación que certifique los méritos 
atribuidos invalidará el baremo. 

La información que no quede clara, no conste o no se certifique, no se valorará. 

Hay que adjuntar la hoja de baremo adjunto a la convocatoria debidamente 
cumplimentada por el candidato/a. 



NUM ESPECIALITAT MQ4 MQ3 MQ2 MQ1 nº revistes

1 Allergy 0,66 1,91 2,79 5,84 24

2 Anesthesiology 0,83 1,78 2,98 4,87 30

3 Biochemistry & Molecular Biology 0,75 1,73 2,53 5,14 282

4 Cardiac & Cardiovascular Systems 1,07 2,17 3,34 5,61 120

5 Clinical Neurology 0,65 1,59 2,80 5,61 189

6 Critical Care Medicine 1,04 1,98 2,74 5,56 26

7 Dermatology 1,07 2,05 2,52 4,44 63

8 Endocrinology & Metabolism 0,49 1,21 1,89 4,28 125

9 Gastroenterology & Hepatology 1,19 2,25 3,35 6,33 73

10 Genetics & Heredity 1,09 2,18 2,95 5,89 162

11 Hematology 0,86 2,07 3,06 6,12 68

12 Immunology 1,13 2,19 3,08 5,64 142

13 Infectious Diseases 1,21 2,41 3,23 5,21 77

14 Medicine, General & Internal 0,77 2,02 2,92 5,59 146

15 Microbiology 0,31 0,79 1,67 3,62 113

16 Nutrition & Dietetics 0,73 2,07 2,86 4,85 77

17 Obstetrics & Gynecology 1,04 1,93 2,80 4,77 79

18 Oncology 0,81 1,56 2,13 4,17 201

19 Ophthalmology 1,14 2,22 3,37 6,42 57

20 Orthopedics 0,65 1,44 2,13 3,39 72

21 Otorhinolaryngology 0,50 1,03 1,83 2,86 43

22 Pathology 0,56 1,23 1,77 3,72 75

23 Pediatrics 0,81 1,52 2,33 4,05 120

24 Pharmacology & Pharmacy 0,57 1,22 1,85 3,75 251

25 Psychiatry 0,74 1,82 2,75 4,97 134

26 Psychology 0,64 1,73 2,82 5,59 73

27 Public, Environmental & Occupational Healt 0,65 1,44 2,44 4,73 164

28 Radiology, Nuclear Medicine & Medical Imaging 0,65 1,33 2,06 3,99 124

29 Rehabilitation 0,73 1,45 2,11 3,36 64

30 Respiratory System 0,61 1,14 1,72 3,68 56

31 Rheumatology 0,72 1,92 2,79 5,99 30

32 Surgery 0,79 1,86 3,16 5,47 196

33 Urology & Nephrology 0,55 1,19 1,95 4,68 76

34 Geriatrics & Gerontology 0,78 1,40 1,97 3,87 50

Para los cálculos de las medias NO se han tenido en cuenta las revistas con FI superior a 12.
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